Uddannelsesplan Vestervang Skole

Vestervang skole som uddannelsessted

Pa Vestervang skole ser vi praktikanter som en gevinst for skolen. Som uddannelsessted for de
leererstuderende vil vi pa Vestervang skole gerne medvirke til at fremme de studerendes udvikling i
forhold til professionen sadan, at de laererstuderende far et professionelt forhold til deres fremtidige
erhverv og far udviklet kompetencer i forhold til leereropgaverne. Det betyder, at vi forpligter os pa at
inddrage de studerende i en raekke sammenhange og i forskellige funktioner, der udvikler de
studerende i forhold til professionen.

Pa Vestervang skole har vi en forventning om, at de studerende ser deres praktikperiode, som en vigtig
del af deres uddannelse, og at de studerende gnsker at udvikle sig bade indenfor teori og praksis. Det
er vigtigt, at de studerende ser en sammenhang og vekselvirkning mellem observation, undervisning,
vejledning og andre lereropgaver etc.

Hvis den studerende oplever problemer pa skolen, skal den studerende ga til sin uddannelseslaerer
eller uddannelsesansvarlige, sa vi i feellesskab kan Igse udfordringerne.

Vi ser frem til at veere en del af jeres uddannelse.

Velkommen til Vestervang skole
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Pzedagogiske ledere:
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Kultur og seerkende som uddannelsessted

Vestervang Skole er en klyngeopdelt folkeskole i Viborgs vestlige bydel. Skolen er beliggende i et
skoledistrikt som har det hele. Privat bebyggelse og lejeboliger repreesenterer skolens mangfoldige
elevsammensaetning.

Skolen er omgivet af gode idraetsfaciliter i form af boldbaner, friluftsbad og bananparken. Skolen er
placeret i et lokalomrade, hvor opbakning fra foreningsliv og frivillighed i lokalsamfundet er stor.

Med fa kilometer til Viborg Midtby er det desuden let at ggre brug af Viborg kommunes mange fritids-
og kulturtilbud - I cykelafstand for de mellemste og starste elever.

Skolen har 5 afdelinger: indskolingen, mellemtrinnet, udskolingen, ASF-afdeling (benaevnt A-
klasserne). A-klasserne er en specialklasse for bgrn med autismespektrumforstyrrelser. Vestervang
Skole har desuden en stor veldrevet SFO, som er opdelt, sa der er en afdeling for indskolingen og en for
A-klasserne. Almenafdelingen er bosiddende i en lang sammenhaengende bygning, hvor hver afdeling
har hver sin klynge. Ud over afdelingsklyngerne er der en klynge med naturfagslokaler, en klynge med
praktisk-musiske faglokaler og en klynge der huser bibliotek og forberedelsesfaciliteter. Ydermere har
skolen en sal og en hal.

A-klassens elever har deres egne nybyggede lokaler i forbindelse med resten af skolen.
Der er feelles benyttelse af skolens faglokaler, hal og sal.

Midt i almenskolen findes skoles samlede administration. Sundhedsplejersken, UU-vejleder,
fremskudt socialradgiver og skolepsykolog har faste treeffetider pa skolen.

Vestervang Skole har desuden Landstedet. Landstedet er en gammel skovlgberbolig, beliggende i
Skrikes Plantage. Et unikt naturomrade 3 km fra skolen. Landstedet er i kort og sikker cykelafstand fra
skolen, og benyttes af alle skolens elever. Det geelder fx udeskole i naturfag og seerlige landstedsuger
for bade indskoling og A-klasserne.

Nar du starter pa Vestervang Skole, treeder du ind pé en arbejdsplads med fokus péa elevernes leering &
trivsel. Du treeder ogsa ind i et arbejdsfeellesskab, hvor leererne og paedagogerne har et taet
samarbejde bade internt og i samarbejde med foraeldre og andre eksterne samarbejdspartnere;
psykologer, sagsbehandlere, sundhedsplejersker mv. Du bliver som studerende muligvis involveret i
det samarbejde.

Det er derfor vigtigt at du er opmaerksom pa din tavshedspligt og forstaelse for at arbejdet med
eleverne kraever ansvarlighed, tadlmodighed og teet samarbejde. 3

?Sammenhangskraft og feellesskab”

Vestervang er SKOLEN, hvor lysten til at eksperimentere, veere kritisk teenkende, veere modig, hvor vi
leerer af vores fejl og arbejder kreativt, er baerende veerdier og grundlaget for at skabe laering og trivsel.

Sammenheaengskraft og feellesskab er forudseaetning for inklusion, samt at alle elever er i faglig og social
progression. Alle bidrager til alle tider med det bedste de kan, s elevernes fulde potentiale frissettes
og udnyttes.



Veerdier

Viborg Kommune arbejder overordnet ud fra fire veerdier:
Mangfoldighed, Ordentlighed, Dygtighed og Mod

Vestervang Skole har i trdd med kommunes veerdier udarbejdet et veerdisaet, der danner grundlaget for
skolens leeringsmiljg:

Samarbejde, Tillid, Abenhed, Ansvarlighed og Udvikling

Vision

* Vestervang Skole arbejder som en leerende organisation, og skaber udvikling gennem demokratiske
processer, nyteenkning og refleksion.

* \Vestervang Skole arbejder som helhedsskole pa 0. - 10. argang, hvor forskellige faggrupper
samarbejder om at styrke elevernes faglige samt alsidige personlige udvikling.

¢ \Vestervang Skole har et respektfuldt og anerkendende leeringsmiljg, hvor elever, foraeldre og ansatte
er vaerdsatte.

¢ VVestervang Skole udvikler i samarbejde med foreeldrene livsduelige unge, der trives og mestrer eget
livien forandringspraeget verden.

Pa Vestervang Skole saetter vi trivsel hos bade elever og personale meget hgijt. Vi mener, at trivsel er
hjarnestenen i bade leering, faglig og personlig udvikling.

Helt centralt for trivslen er aben og konstruktiv dialog.

Praktikkens organisering

Vestervang Skole har partnerskabsaftale med VIA Laereruddannelsen i Skive. Den
uddannelsesansvarlige star for savel kontakt til seminariet og de studerende og koordinering af
praktikken. Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikkens gennemfarelse. Vi sarger for, at
uddannelseslarerne har linjefagsuddannelse eller linjefagslighende kompetencer i de fag, den
studerende skal have i praktikken.

Studerende pa skolen

De studerende vil blive kontaktet af den uddannelsesansvarlige med henblik pa udarbejdelse af
skema med de fag, som den studerende kunne teenke sig i praktikken. Her fastsaettes ogsa en dato for
fgrste mgde med uddannelsesleererne.

P& opstartsmgdet aftales med uddannelsesleererne, hvornar vejledningen skal ligge, og om der er
mgder, de studerende skal deltage i. Desuden aftales ud fra klassens arsplan og den studerendes
ideer, hvad der skal undervises i under praktikken.



Vi forventer, at den studerende deltager i teammagader, afdelingsmgder og leerermader pa skolen
Ligeledes vil den uddannelsesansvarlige orientere om praktiske forhold pa skolen, fx sygemelding,
indhentning af borneattest osv.

De studerende far ogsa en oversigt over den daglige tilstedevaerelsestid pa skolen, da man som
studerende varetager en 37 timers arbejdsuge.

Vi forventer, at den studerende deltager i hele skolens virksomhed, det vil sige, at den studerende ogsa
deltager i de arrangementer, der matte veere i praktikperioden. Skole - hjemsamarbejdet vaegtes hgijt,
og det aftales med uddannelsesleereren, hvori skole - hjemsamarbejdet skal besta.

e Praktikanter betragtes pa Vestervang skole som en gevinst for elever og ansatte, og i den tid, de er pa
skolen, anses de for at vaere en del af skolens personale. Ledelse og kolleger star derfor til radighed
med generel hjeelp og vejledning.

* Praktikanter skal inden de starter pa skolen have udfyldt bagrneattest og straffeattest, og tilknyttes
skolens mailsystem. Det foregar ved at praktikanterne ved deres farste besgg gar omkring skolens
kontor.

e Uddannelsesleererne forestar vejledningen i forhold til de studerendes arbejde i praktikperioden
samt bedgmmelsen af dette.

¢ Hvis den studerende gerne vil videofilme deres undervisning som artefakt til eksamen, orienteres
foreeldrene herom.

Som studerende pa Vestervang Skole forventer vi, at den studerende:
¢ Har gjort sig tanker om det at veere leerer, og hvorfor leereruddannelsen er valgt.
e Far mulighed for at reflektere over undervisning og afprave egne idéer.

e Udarbejder en skriftlig plan for undervisningsforlgbet, og der anvendes en didaktisk
planlaegningsmodel efter eget valg eller i samrad med uddannelsesleereren eller uddannelseslederen

* Mgder velforberedt og til tiden.
¢ Forbereder sig til vejledningstimerne. Den udarbejdede dagsorden for mgdet.

* VViser engagement og er indstillet pa at involvere sig i arbejdet omkring klassen fx ved at give sig tid til
at snakke med eleverne i nogle frikvarterer samt at vaere gode rollemodeller for eleverne.

¢ Inden opstarten i klassen, har den studerende udarbejdet en praesentation af sig selv og det
forventede undervisningsforlgb. Preesentationen sendes til klassens foreeldre pd AULA.

AULA, Skolebordet og Portaler

e P& kontoret far du ved din start adgang til AULA, som er skolens kommunikationsplatform
AULA er der hvor medarbejderne kommunikere med hinanden og med forzeldrene.



e P34 Skolebordet finder du dokumenter mv. om skolens dagligdag og retningslinjer. Du kan
blandt andet finde skolens medarbejderhandbog — bogen med svar pa neesten alt.
e Du har adgangtil alle de portaler, som skolen abonnerer pa.

Tradlgst netveerk

Du logger pa skolens trddlase netveerk "uv-user” med dit unilogin.

Kopimaskiner og printer

Rundt om pa skolen er der opstillet printere & kopimaskiner De er opstillet pa biblioteket, i klynge 5 &
6, samt pa administrationsgangen pa skolen og i A-klasserne. Du far adgang til kopimaskinen med den
udleverede brik. Farste gang du bruger den, skal den tilknyttes, hvilket du ggr med dit uni-login og
tilhgrende kode.

Pauser, personalerum og garderobe

Du kan opbevare dit tgj i garderoben ved kontoret eller i personalerummene, hvor der ogsa findes
kaleskabe.

Forberedelse

Som praktikant pa Vestervang skole far du en forberedelsesplads anvist af din uddannelsesleder.

Hvis du er syg

Ved sygdom skal du kontakte din uddannelsesleerer inden mgdetid.

Ved praktikperiodens start far du udleveret:
* Kopibrik og evt. nggle

* Boger



Ringetider:

P& Vestervang skole har vi 45 minutters lektioner og disse er delt op i moduler af 3 x 45.
8.00-9.45

Frikvarter

10:10-11:40

Frikvarter

12:10-13:40

Praktikundervisning:

Pa Vestervang Skole har vi praktikundervisning, og der er mgdepligt til timerne. Undervisningen er
indregnet i tilstedeveerelsestiden

Eksempler pa praktikundervisning:

* Klasserumsledelse

* Den sveaere samtale

* Lzereren som rollemodel

¢ Brug af AULA og Meebook

e At skrive en ansggning

¢ Teori og praksis i forhold til praktikprgven
* Cases i forhold til hverdagen

* Hverdagen som leerer

Ved praktikkens begyndelse far praktikanterne at vide, hvornar og hvilke omrader, som vil blive undervist i, nar
de afvikler deres praktik.



Kvalitetssikring og udvikling af praktikken

Uddannelsesleererne er forpligtet til lgsbende at evaluere praktikforlgbet med de studerende. Det er
iseer vigtigt, hvor der kan sas tvivl, om den studerende kan besta praktikken. Hvis det er tilfzeldet, er det
uddannelsesleererens opgave allerede tidligt i forlgbet at gare opmaeerksom herpa, og der indkaldes til
et midtvejsevalueringsmgde Her deltager den studerende sammen med uddannelsesleereren, den
uddannelsesansvarlige og skolelederen.

Skolelederen og uddannelseslederen evaluerer labende praktikken pa Vestervang Skole. Efter behov
orienteres der pa leerermgder om, hvordan vi arbejde med praktikken pa skolen.

Uddannelseslederen deltager i samarbejdsm@der med laereruddannelsen i Skive.

Studieaktivitet i praktik pa Vestervang Skole

Gennem den studerendes egne erfaringer med undervisning og leering gver den studerende sig i at
reflektere over undervisning og leereprocesser, som medvirker til at udvikle den studerendes
kompetencer til at begrunde, gennemfgre og udvikle psedagogisk praksis i skolen. 7

Den studerende skal arbejde med folgende opgaver:

¢ Forberedelse af laeringsaktiviteter

¢ Undervisning og leeringsforlagb

¢ Efterbehandling af leeringsforlab

e |agttagelse af praktikleerers og medstuderendes undervisning og leeringsaktiviteter
* Praktikvejledning

e Teammgder pa argangen, hvor den studerende er i praktik.
e Evt. fagudvalgsmader

* Personalemgder

* Arrangementer i den studerendes klasser

¢ Deltage i foreeldremgder

e Frikvartersvagter



1. argangspraktik — Indblik og afprgvning som den medvirkende iagttager.
Mal:

Den studerende kan identificere og indsamle relevant viden om lzereres planlaegning og undervisning.

Den studerende kan planlaegge, gennemfgre og evaluere mindre undervisningssekvenser og

kan redeggre for sine didaktiske overvejelser.

Den studerende kan forsta og reflektere over sin egen rolle som laerer.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Begyndende erfaringer med at undersgge og beskrive egen og andres praksis

Begyndende erfaringer med observation

Begyndende erfaringer med undersggelse af leererfaglige problemstillinger

Dimensioner af laererrollen: Der arbejdes kontinuerligt med laererens rolle som didaktiker, fagperson og
undersgger og udvikler af praksis. | forbindelse med 1. praktik saetter Leereruddannelsen Skive szerligt fokus
pa:

Leereren som relationsudvikler og leder

Leereren som samtalepartner og retoriker

Tvaergaende elementer:
Klasseledelse og relationsarbejde

Professionsteam pa 1. drgang - Deltagere: Uddannelseslaerere i undervisningsfag 1: dansk, matematik og
engelsk Praktikbaerende fag i Leereruddannelsen: Undervisningsfag 1 og Peedagogik og almen didaktik
| samarbejde med: Padagogisk psykologi og Livsoplysning

Praktikken tilrettelaegges med 12 enkeltdage i Igbet af studiearet og 6 ugers blokpraktik, hvor de
studerende er fuld tid pa uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemfgres i praktikgrupper.

Prgver: 1. arsprgven

Arbejdet frem mod malene - studieaktiviteter og ansvar

Skolen beskriver ud fra nedenstdende kategorier, hvordan der arbejdes med den integrerede praktik i
lobet af farste studiear under hensyntagen til progressionen i uddannelsen.

Undervisning, fx: de studerende har ansvar for at planlaegge, gennemfare og evaluere afgraensede
undervisningsforleb, i samarbejde med uddannelseslaerer og -gruppe.

Observation og andre undersggelser, fx: De studerende falger en klasse (eller en laerer) og fokuserer
pa, hvordan lzereren agerer i skolehverdagen. Desuden arbejder gruppen med de undersagelser, som
er aftalt i samarbejdet med uddannelseslaerer og undervisere fra leereruddannelsen.

Vejledning og feedback, fx: de studerende mades med uddannelsesleerer til vejledning 1-2 gange i
lobet af enkeltdagspraktikkerne og hver uge i blokpraktikken. De studerende og uddannelsesleerer
aftaler den enkelte vejlednings fokus. Derudover gennemfares vejledning, praktikbesgg og
trepartssamtale, hvor bade studerende, uddannelseslaerer og LU-underviser er til stede.



Andre laereropgaver, fx: mader, skolehjem-samarbejde, deltagelse i praktikundervisning,
morgensang, lektiehjeelp, arrangementer, gardvagt mv.

Undersggelsespraktik 1 uge 45-48

De studerende aftaler observationslektioner med uddannelsesleereren og tager notater til
efterfglgende vejledning.

Uddannelseslaereren vejleder de studerende i observationsdelen og er behjaelpelig med at finde
fokuspunkter.

Den uddannelsesansvarlige skemaleegger og sarger for, at uddannelsesleereren er kleedt pa til
opgaven, ligesom den uddannelsesansvarlige hele tiden holder teet kontakt til de studerende.

Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.

@velsespraktik uge 2-5
De studerende forbereder, gennemfgrer og evaluerer undervisningssekvenser.
Uddannelseslaereren observerer med forskellige fokuspunkter og vejleder de studerende.

Den uddannelsesansvarlige skemalsegger undervisningen og vejleder uddannelsesleereren og de
studerende.

Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.

Undervisningspraktik uge 9-12

Den studerende sender en undervisningsplan til uddannelsesleereren en uge inden juleferien.

Den studerende forbereder, gennemfgrer og evaluerer undervisningssekvenser.

Uddannelsesleereren observerer med forskellige fokuspunkter og vejleder de studerende.

Den uddannelsesansvarlige skemalasgger undervisningen og vejleder uddannelsesleereren og de studerende.
Den uddannelsesansvarlige skoleleder har det overordnede ansvar.

Undersggelsespraktik 2 uge 18-19
Den studerende sender en undervisningsplan til uddannelseslaereren en uge inden juleferien.
Den studerende forbereder, gennemfarer og evaluerer undervisningssekvenser.

Uddannelsesleereren observerer med forskellige fokuspunkter og vejleder de studerende.
Den uddannelsesansvarlige skemalsegger undervisningen og vejleder uddannelsesleereren og de studerende.
Skoleleder har det overordnede ansvar for praktikken.



2. argangs praktik — indsigt og undersggelse som den undersagende
deltager

Mal:

Den studerende kan, i samarbejde med andre, forholde sig undersggende om planlaegning, gennemfarelse og
evaluering af undervisning.

Den studerende kan, med baggrund i almen- og fagdidaktiske tilgange og perspektiver, indga i

folkeskolens undervisning.

Den studerende kan indga i samarbejdsrelationer.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:
@velser i brug af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfaglige problemstillinger

Dimensioner af lzererrollen:

| forbindelse med 2. praktik seetter Leereruddannelsen Skive seerligt fokus pa:
Laereren som samarbejdspartner

Laereren som myndighedsperson

Tveergadende elementer:
Skole-hjem-samarbejde
Laesevanskeligheder og ordblindhed

Professionsteam pa 2. argang - Deltagere: En uddannelsesleerer i undervisningsfag 1: dansk, matematik og
engelsk

En uddannelsesleerer fra et af de studerendes undervisningsfag 2

Praktikbzerende fag i leereruddannelsen: Undervisningsfag 1 og paedagogisk psykologi

Praktikken tilretteleegges med 3 enkeltdage inden en 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er fuld tid pa
uddannelsesskolen.

Praktikforlgbet gennemfgres i praktikgrupper.

Efterbehandling: Praktikprojekt

Forberedelsespraktik uge 38-40

3 enkeltdage inden blokpraktikken, ”forberedelsespraktik”

De studerende mgder elever og uddannelsesleerere og aftaler med uddannelsesleereren, hvad der skal
arbejdes med i blokpraktikken.

Uddannelsesleereren aftaler med udgangspunkt i drsplanen, hvad den studerende skal undervise i. Den
uddannelsesansvarlige vejleder uddannelsesleereren og de studerende.

Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.

Undervisningspraktik uge 43-48

De studerende sender en undervisningsplan til uddannelsesleereren inden efterarsferien. Herefter forbereder,
gennemfgrer og evaluerer de undervisningen.

Uddannelsesleereren observerer og vejleder de studerende undervejs med forskellige fokuspunkter.

Den uddannelsesansvarlige vejleder uddannelsesleereren og de studerende fgr og under praktikken.
Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.
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3. argangs praktik — Erfaring og forstaelse som den reflekterende udaver

Mal:

Den studerende kan reflektere pa et fagligt, peedagogisk og didaktisk grundlag over egne erfaringer og
kompleksiteten i leererarbejdet.

Den studerende kan inddrage viden fra de forskellige faglige perspektiver i en vekselvirkning mellem teori og
praksis i udviklingen af professionel leererfaglighed.

Den studerende kan lede et undervisnings- og leeringsfeellesskab.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Analyse og anvendelse af teoretisk og videnskabelig viden til vurdering af teoretiske og praktiske
problemstillinger.

Anvendelse af faglige og videnskabelige metoder til undersggelse af leererfaglige problemstillinger.

Dimensioner af lzererrollen:

| forbindelse med 3. praktik seetter Leereruddannelsen Skive seerligt fokus pa:

Leereren som leder

Laereren som kulturskaber og kulturbaerer

Tveergadende elementer:

Fagpersonlig dannelse herunder myndighed og autoritet

Praktikbzerende fag i laeereruddannelsen: Undervisningsfag 2 og Livsoplysning

Praktikken tilretteleegges med 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er fuld tid pa uddannelsesskolen.
Praktikforlgbet gennemfares med 1-2 studerende

Efterbehandling: Praktikprojekt defineret af leereruddannelsen

Undervisningspraktik uge 43-48

De studerende sender en undervisningsplan til uddannelsesleereren inden efterarsferien. Herefter forbereder,
gennemfgrer og evaluerer de undervisningen.

Uddannelsesleereren observerer og vejleder de studerende undervejs med forskellige fokuspunkter.

Den uddannelsesansvarlige vejleder uddannelseslaereren og de studerende fgr og under praktikken.
Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.

4. argangs praktik - Vurdering og nytaenkning som den selvsteendige og
velbegrundede initiativtager

Mal:

Den studerende kan arbejde selvstaendigt, ansvarligt og i samarbejde med andre om at planlaegge,
gennemfgre, evaluere og udvikle undervisningsforlagb.

Den studerende kan samarbejde med kolleger om at vurdere og handtere praktiske problemstillinger.
Den studerende kan tage vidensbaserede og velbegrundede initiativer med henblik pa udvikling af
professionel leererfaglighed og demmekraft.

Forsknings- og udviklingskompetence har fokus pa:

Begrundet anvendelse af faglige og videnskabelige metoder og viden til undersggelse og vurdering af
leererfaglige problemstillinger mellem teori, empiri og praksis.
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Formidling af undersagelser af leererfaglige problemstillinger med henblik pa identifikation af nye
handlemuligheder.

Dimensioner af lzererrollen: | forbindelse med 4. praktik seetter Leereruddannelsen Skive seerligt fokus pa:
Leereren som myndighedsperson
Leereren som undersgger og videreudvikler af praksis

Tveergaende elementer:

Undervisningsdifferentiering og teknologiforstaelse

Praktikbeerende fag i laeereruddannelsen: Undervisningsfag 3 og Peedagogik og almen didaktik

Praktikken tilretteleegges med 6 ugers blokpraktik, hvor de studerende er fuld tid pa uddannelsesskolen.
Praktikforlgbet gennemfares som individuel praktik.

Prover: Professionspragven

Undervisningspraktik uge 43-48

De studerende sender en undervisningsplan til uddannelsesleereren inden efterarsferien. Herefter forbereder,
gennemfgrer og evaluerer de undervisningen.

Uddannelsesleereren observerer og vejleder de studerende undervejs med forskellige fokuspunkter.

Den uddannelsesansvarlige vejleder uddannelseslaereren og de studerende far og under praktikken.
Skolelederen har det overordnede ansvar for praktikken.
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